
 

 

Crèche Parentale  

Grenadine et Menthe à l’eau  

9 rue du Docteur Potain 75019 Paris 

grh@creche-grenadine.org 

 

 

OFFRE D'EMPLOI Référent Santé et Accueil Inclusif (RSAI) 

 

 

Bonjour, 

Nous sommes à la recherche d’un(e) RSAI pour une durée de 20H par an. Collaboration à démarrer 

immédiatement. 

 

VOS MISSIONS 

 
Les missions du Référent Santé & Accueil Inclusif (RSAI) sont définies par l’article R2324-39, du Code 
de la santé publique.  
 
Sa qualité première est d’être un conseiller, dans une démarche de prévention des risques. Ainsi, il 
doit :  

‣ Organiser les soins et l'administration des médicaments en crèche  

‣ Faciliter l’accueil et l’intégration d’enfants porteurs de handicap ou atteints de maladie chronique  

‣ Identifier des troubles de développement du Jeune Enfant  

‣ Organiser des actions de promotion de la santé  

‣ Former les équipes aux bonnes pratiques de soins  

‣ Repérer les enfants en situation de danger ou « en risque de l’être »  
 
Le Référent Santé & Accueil Inclusif :  

‣ Rédige le protocole d’urgence et le guide des conduites à tenir  

‣ Forme les équipes à ce guide (comment réagir en cas d’accident)  

‣ Formalise le registre des soins  

‣ Rédige la note pour les parents concernant l’administration de médicaments  

‣ Rédige la note de direction concernant les médicaments admis et non admis  

‣ Rédige et organise le Projet d'Accueil Individualisé (PAI)  

‣ Rédige une grille de repérage des enfants en difficulté ou risque de l’être. 
 

Le RSAI peut être médecin, infirmier(ère) ou puéricultrice. 
 

NOTRE STRUCTURE 

 

Grenadine et Menthe à l'Eau est une crèche associative à gestion parentale accueillant 21 enfants de 

2 mois et demi à 36 mois. 

 

Nous sommes à l’écoute du rythme de chaque enfant. Les parents sont directement impliqués dans la 

pédagogie : chaque famille assure une permanence d'1/2 journée par semaine auprès des enfants et 

aux côtés de l'équipe de professionnels. Tous les deux mois, équipe et parents se retrouvent pour 

discuter de pédagogie ensemble. 



 

 

 

L'équipe compte 3 Éducatrices de Jeunes Enfants, 1 Auxiliaire de Puériculture, 3 Auxiliaires Petite 

Enfance, 1 Cuisinier et 1 Agent d'Entretien. 

 

Notre crèche a toujours à cœur de valoriser et de compléter les compétences de ses salariés via la 

formation continue. 

 

Nous accordons une place particulière aux temps d’échange en équipe (réunions hebdomadaires + 

travail avec un.e psychologue). 

 

Projet pédagogique disponible sur notre site : 

https://www.creche-grenadine.org/ 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 

RSAI  

 

Formation requise : DE infirmier, puériculture, médecine générale et pédiatrique.  

Temps de travail : 20h annuelles, réparties en 16h en présentiel au sein de la crèche et 4h de 

disponibilité en distanciel.  

Rémunération : 1100€ annuel 

Lieu de travail : Paris 19ème et à distance 

Type de contrat : Facturation pour auto-entrepreneur 

Date de début de contrat : immédiatement 

Expérience souhaitée : 3 ans minimum en collectivité auprès de jeunes enfants 

Taille de l'entreprise : 9 salariés 

Secteur d'activité : Soin de jeunes enfants 

 

Envoyez CV et lettre de motivation à grh@creche-grenadine.org 

 

 


